KOKERT
Kébanyai Keriiletgondnokséagi és Telepiilésiizemeltetési
Non-profit Kézhaszna Kft.

Uzleti terv 2016. évre

2016. marcius



1. ATARSASAG BEMUTATASA

A Téarsasag alapitdja: Budapest Févaros X. Keriilet K6banyai Onkormanyzat
Az alapitds datuma: 2008.04.17.
A Térsasag tulajdonosa: Budapest Févaros X. Keriilet Kébanyai Onkormanyzat

A Térsaségot a Févarosi Birosag, mint cégbirosag Cg. 01-09-898803 szam alatt 2008. augusztus 11-én
Jegyezte be non-profit kézhaszni szervezetként.

A Tarsasag létrehozasara vonatkozo déntés és a bejegyzés idépontja kozott eldtarsasagként milkodott.
(2008. 4prilis 17. - 2008. augusztus 11.)

A Tarsasag tevékenységet 2008. junius 1-t8] kezdédden végez.

A Tarsaséag székhelye: 1107 Budapest, Basa u. 1. Hrsz.: 38315/83
A Tarsasag kozponti telephelye: 1107 Budapest, Basa u. 1. Hrsz.: 38315/83
A Térsasag jegyzett tokéje: 64 000 000 Ft

A Tarsasag addszama: 14324130-2-42

Cégjegyzésre jogosult: Hancz Séndor vezet6 tisztségviseld (iigyvezetd)

A Tarsasag célja:

Koltség-hatékony szervezeti felépitésben a Budapest Fdvaros X. Keriilet Kébanyai Onkorményzat
teriiletén a szocialis foglalkoztatas, a keriiletgondnokséagi és telepiilésiizemeltetési feladatok ellatasa, a
feladat- ellatas szinvonalanak emelése.

A Tarsasag tevékenysége:

A Térsasag kdzhasznt szervezet, a kozhasznti fokozat megszerzésének datuma: 2008. 08.11.

A Tarsasag a ,,Civil” torvény alapjdn koézhaszni fokozatat 2014. 07. 14-i hatallyal cégbirdsagi
bejegyzéssel megerdsitette.

A Fovarosi Toérvényszék Cégbirsaga torvényességi feliigyeleti eljards keretében megvizsgalta a
Térsasag kozhasznli minGsitési feltételeknek valé megfelelését és a 2015. december 16-i Cgt.01-15-
015637/4 szamu végzésében a megfelelést megallapitotta.

A Tarsasag kozhaszni tevékenységet az alapité Onkormanyzat alabbi feladatainak ellatésa érdekében
végez:

Telepiilésiizemeltetés [Motv. 13. § (1) bekezdés 2. és 23. § (5) bekezdés 1. pontja],
intézményi zoldteriiletek fenntartasa [Motv. 10. § (3) bekezdése, 13. § (1) bekezdés 6.
¢s 8. pontja és 23. § (5) bekezdés 10-11. pontja],

3. kornyezet-egészségiigy [Motv. 13. § (1) bekezdés 5. pontja],

helyi kirnyezetvédelem [Métv. 13. § (1) bekezdés 11. pontja],

5. helyi foglalkoztatas [M&tv. 13. § (1) bekezdés 12. pontja] és a teriiletén hajléktalanna
valt személyek ellatasanak és rehabiliticiéjanak, valamint a hajléktalanna valas
megel6zésének biztositasa [Motv. 13. § (1) bekezdés 10. pontja és 23. § (5) bekezdés 12.
pontja],

6. kozremiikodés a helyi kizbiztonsag biztositasaban [Motv. 13. § (1) bekezdése 17.

pontja és 23. §-dnak (5) bekezdése 18. pontja].
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A Tarsasag véllalkozasi tevékenységet a zoldteriilet gondozas €és takaritas teriiletén végez, tovabba
vallalkozik a zoldteriilet gondozashoz kapcsol6dd kisebb bontési, telepitési és épitési, munkak
elvégzésére is.

I"ngvezetés:"A Budapest Févaros X. Keriilet Kdbanyai Onkormanyzat Képvisels-testiilete 332/2013.
(VL 27.) KOKT hatarozata értelmében az lgyvezetd Hancz Sandor megbizatdsa hatarozott idé6re,
2018. julius havanak 31. napjaig szol.

Kdonyvvezetés: A Tarsasig konyvvezetését megbizas alapjén az ADVERT Ugyviteli Szolgaltat6 és
Kereskedelmi KFT. (székhelye: 1173 Budapest, Pesti it 474; adészama: 1085 7944-2-42) végzi.

Konyvvizsgalat: A tarsasidg szamviteli torvény szerinti beszamoldja valodisaganak és
jogszabilyszeriisége ellenérzésére az alapito kdnyvvizsgalot jelolt ki. A tarsasag kényvvizsgaldja a
TRIASZ-AUDIT Kényvvizsgélé Korlatolt Felelésségfi Térsasag (székhelye: 1037 Budapest, Jutas u.
54., MKVK nyilv. szdma: 001671, adészdma: 11966461-2-41). Megbizatasa 2020. 05. 20-ig szol.

Feliigyeld Bizottsig: A Tarsasignal 3 (hérom) tagbél &ll6 feliigyeld bizotts4g mikodik. Tagjait a
Képvisel6-testiilet jelslte ki. Megbizatasuk 2018. 10. 3 1-ig sz6l.

2. ATARSASAG LEIRASA

A Budapest Févéros X. keriilet K6banyai Onkorményzat Képviselé-testiilete az 563/2008. Iv. 17)
KT, illetve a 706/2008. (V.15.) KT szami hatdrozataval dontstt a KOKERT Ko6banyai Non-profit Kft
alapitdsarél. A Kft 2008. aprilis 17-vel jétt létre. Tevekenységét a Szocialis Foglalkoztatd Osszes,
illetve a Polgarmesteri Hivatal egyes feladatainak atvételével 2008. Jonius 1-vel kezdte meg jogeléd
nélkiili tirsasagként.

A céget a Févarosi Birésag, mint cégbirésag Cg. 01-09-898803 szam alatt 2008. augusztus 11-én
Jegyezte be non-profit kozhaszni tarsasagként.

A Kft a létrehozésara vonatkozd dontés és a bejegyzés idopontja kozdtt elétarsasagként miikadstt, Az
el6térsasagi idészakban (2008. aprilis 17. - 2008. augusztus 11.) tevékenységet 2008. junius 1. és
2008. augusztus 11. kozott végzett. Ebben az idészakban a legfontosabb feladat a Jogi és gazdélkodasi
keretek biztositasan, a munkavallalok atvételén &s a feladatok ellatdsanak Ujra szervezésén keresztiil a
Kft mikodésének elinditdsa és azon beliil is az erds lemaradasban 16vé parkfenntartasi feladatok
megkezdése volt.

A Kft feladatai 2008-ban megalakuldsakor:

- Onkormanyzati kozteriiletek, parkok, jatszéterek takaritasa, kaszdlésa, karbantartasa,
- kdzhaszni foglalkoztatas,

- kozeélt foglalkoztatas,

- nyomdai és varrodai tevékenység,

- rehabiliticios foglalkoztatas.

A Kft feladatainak valtozasa 2009-2014 években:

2009-ben megsziintetésre keriilt a nyomdai és varrodai tevékenység. A foglalkoztatasok koziil a
rehabilitacios foglalkoztatis megsziint a Tarsaségnal, a kézhaszni foglalkoztatas kozfoglalkoztatdsra
valtozott és bekeriilt a tirsasag feladatai kézé a kézérdekii foglalkoztatas.



2009-t6] kezdédden folyamatosan béviilt a Kft. tevékenysége:

2009-td1:
- parki vizhalozatok iizemeltetése,
- parlagfii és gyommentesités,
- Jatszéterek gondozasa;
2010-tél:
- térfigyeld rendszer miikédtetése;
2011-t61:
- illegalis szemét elszallitasa,
- parki berendezési targyak karbantartasa,
- magassagi gallyazés,
- kozutak lirszelvény biztositasa,
- keriileti nyarfak rendezése,
2 kiszaradt fak kivagasa,
- fak tiltetése,
. névényvédelem,
- parki 6ntdzéhalozat karbantartasa,
. K6rosi Csoma sétany diszvilagitds és szokokut karbantartas,
- Banyato szokokt iizemeltetése,
- kutyaiiriilék gytijtdk és kutyafuttatdk {izemeltetése,
- Jjatszoszerek karbantartdsa, szabvanyositasa,
- Jégmentesités,
- egynyari viragok kiiiltetése, virdgkosarak kihelyezése,
- lakossagi kertszépités, illetve kizteriiletek szépitése a lakossag bevonasaval,
- lakossagi komposztalas el6segitése,
- avargylijto zsadkok beszerzése a lakossag részére;
2013-t6l:
- intézmeényi jatszotéri eszkozok ellendrzése, szabvanyossagi felulvizsgalata,
- fak gallyazasa, csonkoldsa, kivagésa,
- sikossdg mentesitd anyag biztositasa,
- szallitas;
2014-t6l:
- intézményi jatszoeszk6zok javitasa,
= koztertileti illemhely tizemeltetése,
- parkdri szolgélat,
2016-t6l:
g Ujhegyi sétany diszvilagitas és szokékut tizemeltetése

A Tarsasag eredményei:

A Tarsasag céljat tekintve — , koltség-hatékony szervezeti felépitésben a Budapest Févaros X. Keriilet
K8bényai Onkormanyzat teriiletén a szociélis foglalkoztatds, a keriiletgondnoksagi és
telepiilésiizemeltetési feladatok biztositasa és fejlesztése” — az elért eredmények kozil a
legfontosabbnak az alabbiakat tartjuk:

A Tarsasdg megalapitdsakor megfogalmazott és maig érvényes kettds cél elérését — a
keriiletgondnoksagi és telepiilésiizemeltetési feladatok ellatdsa a szocidlisan raszorulok
foglalkoztatisdnak elésegitésével — sikeriilt szakmai és idGbeni iitemezés szempontjabdl is ugy
Osszeegyeztetni és 6sszehangolni, hogy a keriiletben él6 szocilisan raszoruld munkanélkiiliek jelentés
részének tudtunk és tudunk munkdt biztositani. A tulajdonos Onkormanyzat tamogatasaval munkajuk
eredményességi, értékteremtési feltételein az évek soran folyamatosan sikeriilt javitanunk.



Eredmenyek a kozfoglalkoztatds teriiletén:

A tevékenységben eléd Kobanyai Szocialis Foglalkoztaté 2008. évi 70 fos kézhasznt 1étszama mellett
az Onkorményzat 4ltal megbizott két vallalkozo végezte a zoldfeliileti gondozasi munkdk meghatarozo
részet tobb szazmillio forintért. 2009-ben és 2010-ben a 70 fét 100 fére emelve gyakorlatilag
kivaltottuk e két kiils6 vallalkozd munkajat.

Az intézményi kozfoglalkoztatds beinditisa és folyamatos szervezése is jelentSs eredménynek
tekintheté. A 2008-as 7 f6s keretlétszam 2009-ben 80, majd 128 fore nétt, mig 2010-ben 128 £érdl 150
fore emelkedett. E foglalkoztatassal kzépiskolai és felséfoki végzettségfi kébanyai munkanélkiilieket
tudtunk bevonni jelentds 1étszdmmal a munka vilagaba.

2009. 4prilis1-tél indult az ,Ut a munkaba” program nagymértékli valtozast jelentett a
kozfoglalkoztatds rendszerében, annak szocidlis alapjaiban és kozponti koltségvetésbél torténd
finanszirozasaban. A szocialis foglalkoztatis megvéltozott rendszeréhez az Onkorméanyzat tamogaté
déntéseinek segitségével sikeriilt a Térsasagnak oly mértékben alkalmazkodnia, hogy szervezd,
munkaltato és foglalkoztatd tevékenységével az abban rejlé foglalkoztatasi és tadmogatasi
lehet6ségeket j6 hatékonysaggal sikeriilt kihasznélni. A szocialis alapon foglalkoztatottak Iétszama a
2008. decemberi 70 forél 2009. decembere 165 fére, 2010. szeptemberére 256 fére nédtt és 2010
decemberében is meghaladta a 230 f6t.

2010. decemberben az ,,Ut a munkaba” kozfoglalkoztatasi program lezérult, helyét az ,Uj
kozfoglalkoztatasi terv 20117 vette at. Megvaltozott a foglalkoztatds napi munkaideje. A révid és a
hosszabb id8tartamu kézfoglalkoztatds kézponti koltségvetésbdl térténd timogatasat palyazat utjan
lehetett elnyerni. Ev kizben a kozfoglalkoztatdsi bér és garantalt bér elvélt a munkaerd piaci minimal
¢s garantalt bért6l, annal kevesebb lett. A 4 és 6 ords foglalkoztatas 2011. 4prilisra elérte a 85 fot.
Ujabb nyertes palyazattal tovabbi 40 £6 8 6ras foglalkoztatasa valosult meg az év hatralévé részében.
Elfogadott timogatas igénylésiink alapjan decembertdl - a téli kézmunka keretében — napi 6 éraban
tovabbi 20 6 foglalkoztatasara nyilt lehetdség.

A 2009. évi kozhaszni, a 2009-2010. évi kozcéla, illetve a 2011. kozfoglalkoztatés
létszémingadozasait, idékorlatait, feladataink idénytél fiiggé mennyiségi eltéréseit elsésorban egyéb
tamogatott foglalkoztatottak felvételével sikeriilt kiegyenliteni. A TAMOP, a Roma Program és a
Foglalkoztatdsi Alap palyazatokon elnyert tAmogatdsaval kiilsnbozé idétartamban, 2008-ban 15 8,
2009-ben 49 6, 2010-ben 18 5, 2011-ben 14 f& foglalkoztatasara nyilt Tarsasagunknak lehetGsége.

2012-ben 2011-hez képest tovabb tudtuk névelni a timogatott foglalkoztatasok szamat, sokrétiiségét:

Kozfoglalkoztatds (szocidlisan raszorulé k8banyai munkanélkiilick foglalkoztatisa a Munkatiigyi
Koézpont kikozvetitésével)

17 £6 napi 6 6ras téli kozfoglalkoztatasa januarban (2011. évrél athtizodo),

95 16 napi 6 o6ras kézfoglalkoztatdsa februdrtol juliusig,

90 6 napi 6 6ras kozfoglalkoztatésa jiiliustél novemberig,

19 16 napi 6 6ras kdzfoglalkoztatasa augusztustdl novemberig,

20 f6 napi 8 oréas kozfoglalkoztatdsa augusztustdl decemberig,

14 f8 napi 6 ords kozfoglalkoztatdsa december kozepétdl februar végéig (2013. évre

athuzddo).

Onkormanyzati projekteken, programokon beliili foglalkoztatas (rossz szociélis helyzetben 1év6
kébanyai munkanélkiiliek foglalkoztatdsa)
A LELEK program keretében 30 f& napi 6 o6ras foglalkoztatdsa januartdl juliusig, a
szerz6dés modositasat kovetden a véltozatlan foglalkoztatdsi keretdsszegen beliil 15 6
foglalkoztatasa december 31-ig, a Kis-Pongrac rehabilitdcios projekt keretében 106 napi 4

5




ords foglalkoztatdsa jiniustél 2013. majusig tovabbi 5 év tovabbfoglalkoztatasi
kotelezettséggel.

55 év_feletti munkanélkiiliek f'oglalkpztatésa (k6banyai munkanélkiiliek foglalkoztatisa a
Munkaiigyi K6zpont kikozvetitésével, TAMOP)
9 16 napi 8 éras foglalkoztatisa méjustdl 2013, aprilisig.

25 ¢év alatti pdlyakezd6k foglalkoztatasa (kébanyai munkanélkiiliek foglalkoztatisa a Munkaiigyi
Kézpont kikozvetitésével, ,Munkahelyek megérzése program)
10 6 napi 8 6ras foglalkoztatasa szeptembert8l decemberig.

2013-ban a téli kdzfoglalkoztatisban értiink el kiemelked6 létszamot:

Kozfoglalkoztatas (szocialisan raszorulé k6bényai munkanélkiiliek foglalkoztatésa a Munkaiigyi
Kdzpont kikozvetitésével):

Téli kozfoglalkoztatas napi 6 érdban (4thizéd6 2012-r81) 14 f8  januér - februar,

kozfoglalkoztatas segédmunka napi 6 éraban 6516 maércius - junius,
kozfoglalkoztatds segédmunka napi 6 drdban 65 f6  jalius - szeptember,
kozfoglalkoztatas gépkezelés napi 6 draban 10 f&6 maércius - december,
kozfoglalkoztatas segédmunka napi 8 6raban 256 junius - december,
kozfoglalkoztatas segédmunka napi 8 éraban 14 16 julius — december,
kozfoglalkoztatas segédmunka napi 8 éraban 5516 oktdber-november,
téli kdzfoglalkoztatds segédmunka és képzés

napi 8 oraban (athtizédo 2014-re) 180 f6  november- mércius,
téli kozfoglalkoztatas képzés és segédmunka

napi 8 oraban (athazddd 2014-re) 109 f6 december — 4prilis.

Onkorményzati projekteken, programokon beliili foglalkoztatas (rossz szocidlis helyzetben 1év6

kobanyai munkanélkiiliek foglalkoztatdsa) Kis-Pongrac Ltp. rehab. projekt segédmunka napi 4
éraban 10 f8januar — méjus.

Egyéb tdmogatott foglalkoztatasok: TAMOP napi 8 6raban (4thtizédo 2012-r6l)
8 f6  januar — aprilis.

2014-ben a 2013-r6] athtizédo, képzéssel kombinalt, részben meghosszabbitott, a Kft megalakulasa 6ta
legmagasabb Iétszamot jelentd téli kozfoglalkoztatas eredményes lebonyolitasa igazi probatétel volt a
Kft szamara. Juniustél - a Kft megalakuldsa Ota elészor — jelentds mértékben bevontuk
kozfoglalkoztatott munkatarsainkat az énkormanyzati fejlesztések kivitelezésébe.

Téli kozfoglalkoztatas napi 8 6raban (4thuzddd 2013.évrdl) 180 £6 januar—aprilis,

téli kbzfoglalkoztatas napi 8 draban (athuzodo 2013.évrdl) 109 £6 januar—aprilis,

téli kozfoglalkoztatas segédmunka napi 8 éraban 90 6 januar-aprilis,

téli kozfoglalkoztatas segédmunka napi 8 6raban 100 f6 marcius-aprilis,
kozfoglalkoztatas gépkezelés napi § draban 10 f6 méjus—szeptember,
kozfoglalkoztatds segédmunka napi 8 6réban 94 f6 majus—november,
kozfoglalkoztatds napi 8 6rdban (s.m, munkavez, kém, festd) 180 6 augusztus-oktdber
kozfoglalkoztatds segédmunka napi 8 6raban 80 f6 november
kozfoglalkoztatas segédmunka napi 8 6raban (4thuzédé 2015.évre) 67 £6 december-februar
kozfoglalkoztatés, oktatds OKJ képzések (athiizoédd 2015.évre) 33 f6 december-marcius



2015-ben a kozfoglalkoztatds létszamkerete 2014 évhez képest csokkent, melyet a feladat-ellatas
szinten tartisa végett az alkalmazottak 1étszimemelésével ellenstlyoztunk.

Téli kozfoglalkoztatds napi 8 draban (4thuzédé 2014.évrdl) 67 6 januar—februar,

téli kozfoglalkoztatas napi 8 draban (4thuzodo 2014.évrdl) 33 6 januar—-marcius,
(OKIJ-s képzéssel egybekdtve)

kozfoglalkoztatds segédmunka napi 8 raban 121 f6 marcius-augusztus,

kozfoglalkoztatds segédmunka napi 8 6réban 221 16 julius—oktdber,
(3016 07.15-10.31; 70 f6 08.01-10.31; 121 15 09.01 -10.31.)

kozfoglalkoztatas segédmunka napi 8 érdban 121 f6 november,

kézfoglalkoztatas segédmunka napi 8 érdban 76 6 december-februdr.

Kozérdekii munkavégzések a Kfi-nél:

I Birdsagi: A kozérdekii munkara itélt koteles elvégezni azt a munkat, amelyet szdméra az
itélkezd birosag kijelolt. A partfogo feliigyeldk a biintetés végrehajtas sordn az elitélt
szamara a fogad6-kész munkahelyet kijelolik, a munkavégzést ellendrzik. Ilyen fogadd
szervezet a KOKERT Kft. is.

II. Szabalysértési: A szabélysértésekr6l, a szabélysértési eljarasrél és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrdl sz6lé 2012. évi II. térvény az allami foglalkoztatasi szervet
Jeloli ki a kozérdek{l munka végrehajtasara. A tdrvény hatalyba 1épése 6ta a KOKERT
Kft. is a kozérdekli munkara kijelolhetd foglalkoztaték kozott van, igy Budapest egész
teriiletérdl fogadunk szabalysértést elkdvetett, kdzérdek(i munkésokat.

III. Onkéntes: A Munkaiigyi Kézponttal egyeztetve 2013. marcius kozepétsl mar fogadjuk az
Onkéntes kozérdekii munkét végzoket is (minimum 30 munkanap, minimum napi 4 éra),
ezzel biztositva szdmukra a szocialis ellatisokra valé jogosultsdguk megtartisat

V. Kozosségi szolgdlat: A didk a sajat helyi kozossége javat szolgéld, anyagi érdektl
fuggetlen tevékenységet folytat szervezett keretek kozott. A kozosségi szolgalat
soran a fiatalok megoldanak egy-egy helyi problémat, értéket teremtenek, és
kozben tanulnak dnmagukrél, a tarsadalomrol, a feleldsségvallaldsrol.

A gazdalkodds eredményei:

2008-ban az eldtarsasagi idoszakban a Kft dsszes bevétele 74.902 eFt, mig 6sszes raforditasa 62.513
eFt volt. A képzodott eredmény Gsszege 12.389 eFt volt.

2008-ban a ,rendes” tarsasagi id8szakban, augusztus 12. és 2008. december 31. kozott a Kft dsszes
bevétele 153 685 eFt, mig Gsszes raforditdsa 153 478 eFt volt és 207 eFt forint eredmény képzodott.

2009-ben a Kft sszes bevétele 468 048 eFt, mig Ssszes raforditasa 401 108 eFt volt és 66 940 eFt
forint eredmény képzddott.

2010-ben a Kft dsszes bevétele 599 227 eFt, mig &sszes raforditasa 584 842 eFt volt és 14 385 eFt
forint eredmény képz&dott.

2011-ben a Kft 6sszes bevétele 640 903 eFt, mig Gsszes raforditisa 606 631 eFt volt és 34 272 eFt
forint eredmény képzodott.



2012-ben a Kft 6sszes bevétele 700 909 eFt, mig 6sszes raforditdsa 693 492 eFt volt és 7 417 eFt
forint eredmény képzddott.

Az el6z6 évekhez képest kisebb eredmény okai, hogy évkézben a tulajdonos Onkorményzat a
Téarsasag 2012. évi miikodési tdmogatasi elSiranyzatat 70 millié forinttal visszarendezte, valamint
Tarsasag - a koltségvetési targyalasoknak megfelelden - 2012-ben 29 millié forint bekeriilési
sszegben Onkormanyzati fejlesztéseket hajtott végre eredménytartaléka terhére.

2013-ban a Kft. 6sszes bevétele 719 183 eFt, mig 6sszes raforditdsa 714 156 eFt volt és 5 027 eFt
forint eredmény képzdditt.
A Tarsasag 2013-ban 18 milli6 forint bekeriilési dsszegben Onkormanyzati fejlesztéseket hajtott végre
eredménytartaléka terhére.

2014-ben a Kft. 6sszes bevétele 934 778 eFt, mig tsszes raforditisa 896 487 eFt volt és 38 291eFt
forint eredmény képzddstt.

2015-ben a Kft. dsszes bevétele 811 720 eFt, mig &sszes raforditasa 791 830 eFt volt és 20 340 eFt
forint eredmény képzddott.

2009-2015 években a Téarsasdg gazdalkodésa ecredményeként az alabbi jelentésebb értékii
fejlesztéseket hajtotta végre elsdsorban a kozteriileti munkavégzés technikai feltételeinek javitasa
érdekében:

Végrehajtott eszkizfejlesztések:

2009. év (nettd beszerzési ar)

TORO fiinyirdhoz fligyiijt6 1db 1 250 eFt
TORO lombfelszedé gép 1 db 1250 eFt
Motoros agapritd 1 db 1656 eFt
Motoros lombszivd 1db 380 eFt
Motoros oldalkefés lombszivo 1db 117 eFt
Motoros lombfiivd 4 db 352 eFt
Motoros s6vénynyird 2 db 222 eFt
Motoros kasza 6 db 977 eFt
Motoros lancfiirész 1 db 92 elt
Utanfuté 2 db 354 eFt
Hegeszt6gép 1db 135 eFt
Biztonsagi kamerak régzitdvel 1 készlet 520 eFt
Osszesen: 7 305 eFt
2010. év (nettd beszerzési ar)
ISEKI SXG19 fiinyir6 gép 1db 3261 eFt
Motoros fiinyird 3db 320 eFt
Motoros lancfiirész 3db 392 eFt
Allvanyos korfiirész gép 1 db 167 eFt
Fahasitogép 1db 195 eFt
Kommunalis kistraktor 1db 7 184 cFt
Kommunalis munkagép 1 db 20 650 eFt
Miihelykocsi 1db 4 383 eFt
Dobozos kisteherauto 1 db 2 906 eFt
Flitéskorszeriisités (Basa u.1.) 2 625 eFt
Osszesen netté 42 083 eFt
2011. év (nett6 beszerzési ar)
ISEKI SXG19 flinyiré gép 1db 3.250 eFt
Motoros flinyiro 1db 106 eFt
Motoros agvagéd 1db 184 eFt
Seprégép 1 db 24.987 eFt
Platos teherautd 2 db 7.876 eFt



Motoros lombfuvo 3db 212 eFt
Motoros sévénynyird 3 db 246 eFt
Furdkalapacs 1 db 99 eFt
Kozteriileti lombkomposztald 2db 564 eFt
Osszesen netto 37 524 eFt
2012. év (nettd beszerzesi ar)
Sepriigép tartozékok beszerzése 1 készlet 2 135eFt
Tuskdémar6 beszerzése 1 db 4 990 eFt
Mobil, traktorhajtast rénkhasitd beszerzése: 1 db 436 eFt
Egyteril 0j személygépkocsi 2 db 5627 eFt
Osszesen nett6 13 188 eFt
2013. év (nettd beszerzési ar)
Flinyird traktor beszerzése 1 db 4417 eFt
Utanfutd beszerzése 1 db 427 eFt
Kertészeti kisgépek beszerzése 1 560 eFt
Informatikai beszerzések 190 eFt
Ohegy Jatszopark eszkozok beszerzése 254 eFt
Hidraulikus hétol6 lap flinyird traktorhoz 1db 483 eFt
Gépjarmi 1db 4 154 eFt
Osszesen: 11 485 eFt
2014. év (nettd beszerzési ar)
Flinyir6 traktor beszerzése 1db 6 650 eFt
Agaprité motor beszerzése 1db 169 eFt
Fahasito gép beszerzése 1db 307 eFt
Informatikai beszerzések 462 eFt
Kerékparok beszerzése 139 eFt
Gépjarmii 1 db 3 286 eFt
Osszesen: 11013 eFt
2015. év (nettd beszerzési ar)
Telephely belsé feltjitasok 667 eFt
Tehergépjarmii 1 db 4 960 eFt
Egyterli gépjarmii 1 db 2 802 eFt
Vagyonvédelmi rendszer 751 eFt
Informatika 483 eFt
Kertészeti kisgépek 1237 eFt
Osszesen: 10 900 eFt

A Tarsasdg megalapitdsa ota eltelt hét és fél év eredményeinek elérését Budapest Févaros X. Keriilet
Kobanyai Onkormanyzat Képviseld Testiiletének célokat meghatirozo és elérésiiket tamogatd
hatérozatai alapoztak meg.

Feladat-elldtds eredményességi mutatdi a lakossdg és fiigeetlen szervezetek részérdi:

2011.08.01-t6] z6ld telefonszamon é€s megndvelt internetes feliileten fogadjuk az éltalunk gondozott
teriiletek allapotara vonatkozé lakossagi bejelentéseket. A bejelentések rogzitésére, kezelésére, a



megtett intézkedések nyomon kovetésére és visszajelzésére 1étrehozott nyilvantartasi rendszeriinkbdl
szarmazd 2012-2015. évi dsszesitett bejelentési adatokat az alabbi grafikon mutatja be:
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A 2015. joliusi vihart kévet6 kozvetlen bejelentéseket a grafikon nem tartalmazza, de a késdbb
jelentkezd, illetve a nagyobb karok utin mér feltiing, kisebb karok bejelentéseit mar igen. Ez
kiilonosen a fék gallyazasaval kapcsolatos bejelentések szidmanak novekedésében lathats. A
karelhéritas az elsé harom hétben szinte teljesen, de az azt kivetd két honapban részlegesen lekotitte
kapacitdsunkat, igy kisebb-nagyobb lemaradasink keletkeztek egyéb feladataink ellatisaban. Ez
érzékelheté a 2015. évi adatokban. Azt, hogy a vihar utini idészakban jol osztottuk meg
erOforrasainkat, igazolja K&bédnya els§ helyezése a Viragos Magyarorszdg Mozgalom 2015. évi
budapesti keriiletek kozotti versenyében, melynek helyszini szemléje harom héttel a vihar utdn volt.

A ,Virdgos Magyarorszagért” mozgalom versenyfelhivasén Ké8bénya Onkorményzata 2011-ben
»BUDAPEST FOVAROS FODIJAT”, 2012-ben ,,BUDAPEST LEGSZEBB FOUTCAJA” dijat
nyert el, 2015-ben a Budapesti keriiletek koziil elsé helyezettként ,,ORSZAGOS ELSO
HELYEZETT?” dijat nyert — tobbek kozott- a tarsasag feladat-ellatdsanak kdszonhetden.

3. A2016. EVI KOLTSEGVETESI TARGYALASOK EREDMENYE

A tulajdonos Onkorményzat a Tarsasag 2016. évi miikodési koltségvetését
- 760 299 eFt foosszeggel és
- 603 860 eFt 5Gnkormanyzati timogatéassal hagyta j6vA.

A Tarsasag elfogadott miikidési koltségvetését az 1. szdmi melléklet tartalmazza,

A Tarsasag az Onkorméanyzat 2016. évi eredeti kiltséevetési rendeletében:

A KOKERT Kébényai Non-profit K6zhasznt Kft-ben a kozfoglalkoztatottak 2016, évi
maximalis létszdm-elSirdnyzata (8 6ra/munkanap) 200 £5.
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A KOKERT Kft. 2016. évi miiksdési céli (kdzhaszni szerzédés szerinti) Snkormanyzati tamogatasa:
603 860 eFt.

Az Onkorméanyzat 2016. évi koltségvetésében a Tarsasagot netté 19 685 eFt bekeriilési osszegfi
beruhazasi feladatokra jeldlte ki.

Az Onkorminyzat 2016. évi koltségvetésében a Tarsasigot nettd 53 514 eFt bekeriilési osszegil
felujitasi feladatokra jelslte ki.

Az Onkormdnyzat 2016. évi koltségverési rendelete Tdarsasdgra vonatkozo elSirdsait a 2. szdmi
melléklet tartalmazza.

4. A TARSASAG FELADATAI 2016. EVBEN

Miikodtetési feladatok:

A telepiilésiizemeltetés teriiletén

A helyi kézteriiletek fenntartasaban:
Onkorményzati kozteriiletek, parkok, jatszéterek parlagfii és gyom mentesitése kaszalasa,
zoldfeliileti karbantartasa,
magassagi gallyazas,
keriileti nyarfak rendezése,
kozutak lirszelvény biztositasa,
virdgkosarak kihelyezése,
ndvényvédelem,
jégmentesités,
jatszoterek gondozasa,
Jjatszoszerek karbantartdsa, szabvdnyositasa,
parki berendezési targyak karbantartasa,
parki 6ntdz6viz haldzat tizemeltetése,
Korosi Csoma sétany diszvilagitas és szokokut lizemeltetése,
Ujhegyi sétany diszvilagitas és szokékit tizemeltetése,
Banyato szokokit izemeltetése,
egynyari viragok kiiiltetése,
kiszaradt fak kivagasa,
parkoéri szolgdlat.

Az intézmeényi zoldteriiletek fenntartisidban:

Intézményi jatszotéri eszkozok ellendrzése, szabvanyossagi feliilvizsgalata, javitasa
fak gallyazasa, csonkolasa, kivagasa,

sikossag mentesité anyag biztositésa,

szallitas.

A kidrnyezet-egészségiioy teriiletén:

Onkorményzati kozteriiletek, parkok, jatszoterek takaritasa,
illegalis szemét elszallitasa,

kutyaiiriilék gytjték és kutyafuttatok lizemeltetése,
kozteriileti illemhely lizemeltetése.

A helyi kérnyezetvédelem teriiletén:
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Avargyiijté zsdkok beszerzése a lakossag részére,
kozteriiletek szépitése a lakossag bevonasaval,
lakossagi kerliletszépités (akcidk),

lakossagi komposztalas eldsegitése.

A helyi foglalkoztatds és a teriiletén hajléktalanna valt személvek ellatdsanak és rehabilitdciojanak,
valamint a hajléktalannd valas megeldzésének biztositisa teriiletén:

Kozfoglalkoztatas,
kozérdekli munkavégzés,
hajléktalanok foglalkoztatésa.

Kozremiikddés a helyi kozbiztonsag biztositasaban:

Térfigyelo-rendszer mukodtetése.

Fejlesztési feladatok:

Az Onkormanyzat 2016. évi eredeti kéltségvetésében a Tarsasagot az alabbi nett6 eldiranyzott Ssszegl
beruhézasi feladatokra jeldlte ki:

Szent Laszl6 tér egységes képének kialakitasa: 3937 eFt
Kutyafuttatok kialakitisa 15 748 eFt
Osszesen(1): 19 685 eFt

Az Onkormanyzat 2016. évi eredeti kiltségvetésében a Tarsasagot az alabbi nett6 eldirdnyzott dsszegl
felnjitasi feladatokra jeldlte ki:

Diihongok felbjitasa 11 602 eFt
Jatszoterek felujitasa 14 961 eFt
Pihen6parkok feldjitasi munkai 3 150 eFt
Zoldteriiletek feldjitasi munkai 21 438 eFt
Funkci6jukat vesztett sportcéli eszk6zok és kdrnyezetiik feltjitdsa 2 363 eFt
Osszesen(2): 53 514 eFt
Osszesen (1)+(2): 73 199 eFt

Az Onkormanyzattal egyeztetett sajat beruhdzasok, felujitasok, melyeket a Térsasag
eredménytartaléka terhére valosit meg 2016-ban:

Kozteriileti illemhely [étesitése az Ujhegyi sétanyon 5 500 eFt
Osszesen: 5500 eFt

2015. évrdl 2016. évre athilizodo, elhatarolast igénylé feladatok az elhatarolt dsszeggel:

Martinovics téri kormanyablak kérnyezetének intenziv kezelése: 2 000 eFt
2015-ben iilt fak utégondozasa: 3 755 eFt
Osszesen: 5755 eFt
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5. A TARSASAG 2016. EVI FOGLALKOZTATASI TERVE
Elfogadott koltségvetésiink az alabbi 2016. évi foglalkoztatisok és létszamok figyelembevételével
késziilt.
Alkalmazottak:
hatdrozott, ill. hatdrozatlan idejli munkaszerz6déssel napi 8 oraban 85 o
Kozfoglalkoztatottak:

téli kozfoglalkoztatas segédmunka napi 8 éraban (4thizodo 2015-r8l) 67 f6 januar — februar
kozfoglalkoztatas 8 draban 150 f6 marcius - december

Kézérdekii foglalkoztatas:

A biintetés végrehajtasi szervekkel, a Munkaiigyi Kozponttal €s oktatdsi intézményekkel
egyiittm{ikddve 2016-ban is fogadjuk az ingyenes kozérdekli munkat végzoket. A kozérdekii
munkavégzés formai a kovetkezok:

Birosagi: A kozérdekdi munkara itélt koteles elvégezni azt a munkat, amelyet szamara az
itélkez8 birdsag kijelolt. A partfogo feliigyelok a biintetés végrehajtas soran az elitélt
szamara a fogadé-kész munkahelyet kijelolik, a munkavégzést ellendrzik. Ilyen fogado
szervezet a KOKERT Kft. is.

Szabalysértési: A szabalysértésekr6l, a szabalysértési eljarasrél ¢s a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrél szolo 2012, évi II. torvény az allami foglalkoztatasi szervet
jeloli ki a kozérdek{i munka végrehajtiséra. A torvény hatdlyba lépése ota a KOKERT
Kft. is a kozérdekd munkara kijelolhetd foglalkoztatok kdzott van, igy Budapest egész
teriiletéré] fogadunk szabélysértést elkovetett, kozérdekli munkasokat.

Onkéntes: A Munkaiigyi Kozponttal egyeztetve 2013. marcius kozepétél mar fogadjuk az
snkéntes kdzérdekli munkat végzdket is (minimum 30 munkanap, minimum napi 4 ora),
ezzel biztositva szamukra a szocidlis ellatisokra vald jogosultsdguk megtartisat. A
fogadasukhoz sziikséges regisztrdcionk megteremti annak a lehet6ségét is, hogy a
késébbiekben fogadhassuk az érettségi elott allo diakokat is a szamukra el6irt kdzérdeki
munkavégzésre.,

Kozosségi szolgalat: A didk a sajat helyi kozossége javat szolgald, anyagi érdektdl
fiiggetlen tevékenységet folytat szervezett keretek kozott. A koézosségi szolgalat
soran a fiatalok megoldanak egy-egy helyi problémét, értéket teremtenek, es
kozben tanulnak onmagukrol, a tirsadalomrol, a feleldsségvallalasrol.
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6. TERVEZETT KOLTSEGEK

Tervezett kiltségek
(eFt)
Ko6zhasznn szerz6dés Onkor- Onkorm.-i,
szerinti feladatok manyzati, | eredmény-
Koltségnem 2016. évi | 2015. évrdl | vallalkozasi | tartalékot | Ossze-
feladatok athazdédd | szerzddéses terheld sen

feladatok feladatok feladatok
személyi juttatidsok 314 867 790 21 169 336 826
jarulékok 66 146 210 5626 71 982
anyagkoltség 50 700 591 15 837 67128
energia koltség 13 400 79 2117 15 596
szallitasi koltség 44 000 118 3162 47280
bérleti dij ingatlan 4052 0 0 4052
térfigyeld karb, javitas 19 687 0 0 19 687
karbantartas 13 000 0 0 13 000
iigy- és iizletviteli szolg. ig.. 29210 0 0 29210
egyéb szolgaltatéds igénybev. 70 000 2 957 31000 4331 | 108288
renddrség tdmogatasa térf. 27 555 0 0 27 555
amortizacid 40 000 0 0 40 000
vissza nem igényelhet6 afa 66 082 1010 14 052 1169 82313
egyéb koltség 1 600 0 0 1 600
Gsszesen 760 299 5755 92 963 5500 | 864517

Anyagkoltség: Az anyagkéltség a kimondott anyagkoltségen kiviil tartalmazza az iizemanyag, az
alkatrész, a munka és véd6ruha, valamint az irodaszerek koltségét is.

Energia koltség: Tartalmazza a gazfelhasznalas, a villamos energia felhasznalds, a szocidlis
vizfogyasztas €s csatornahasznalat, valamint az 6nt6z6viz koltségét.

Szallitdsi kiltség: Meghatarozé arany benne a hulladékszallitds, melynek koltsége tartalmazza a
lerakasaért, kezeléséért kért dijakat is.

Bérleti dijak: Meghatarozé elemei a helyiségek bérleti dijai.

Terfigyeld karbantartds, javitds: 2016. majus végéig tartalmazza a technikai rendszer lizemeltetéséhez
sziikséges karbantartasi, javitasi €s villanyaram dijakat.

Karbantartasi koltségek: Tartalmazza a gépek, gépjarmiivek, a telephely €s a parki locsold haldzatok
karbantartasi kéltségeit.

Igénybe vett iigyviteli szolgdltatdsok koltsége: Tartalmazza a cégvitelhez sziikséges konyvelési,

kényvvizsgalati, ligyvédi dijakat, a hatdsagi, igazgatasi, pénzforgalmi szolgéltatasok dijait, illetékeit, a
postai, tavkozlési, informatikai, biztositasi és oktatasi koltségeket.

Egyéb igénybe vett szolgdltatdsok koltsége: A mikddtetési feladatok ellatasa érdekében igénybe vett,
elsésorban parkfenntartasi jellegii szolgaltatdsok kiltségét tartalmazza.

Rendirség tamogatdsa: 2016. méjus végéig keriilt betervezésre.
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7. TERVEZETT BEVETELEK

Tervezett milkodési bevételek és egyéb forrasok (eFt)

K6zhasznl szerzodés szerinti
feladatok Onkormanyzati,
Bevétel megnevezése 2016. évi 2015. évrol véllalkozasi Osszesen
feladatok athizodo szerztdéses
feladatok feladatok

Elhat. vissza beruhazas miatt 20 000 20 000
Vallalkozas arbevétele 1500 0 92 963 94 463
Kamatok 3000 0 3 000
Munkaiigyi Kézpont kzcéla 129 939 0 0 129 939
foglalkoztatas tAmogatés
Onk. kézhaszn( szerzddés szerinti 603 860 0 0 603 860
tamogatas
Egyéb bevétel 2 000 0 0 2 000
Elhatarolas 2014-r6l 5755 5755
Osszesen 760 299 5755 92 963 859 017

8. TERVEZETT 2016. EVI SAJAT FEJLESZTESEK

A Térsasig miksdési feltételeit javitd fejlesztések:

1./ Telephely kiilsé bejaratok feltjitasa 3 000 eFt

2./ Telephely belst felujitasok 6 000 eFt

3./ Tehergépjarmii 1 db 15 000 eFt

4./ Bgyterii gépjarmi 2 db 10 000 eFt

5./ Telefon 1 000 eFt

6./ Informatika 900 eFt

Osszesen: 35900 eFt

9. MERLEG TERV

A 2016. évi mérleg terv a Kft. a miikodési koltségvetésével és tervezett fejlesztéseivel
tsszhangban késziilt. A mérleg foosszege csokkenést mutat az el6zd évhez képest. A
csokkenés a kovetkezd elemekbdl tevodik dssze.

Csékken a befektetett eszkdzok értéke, mivel a Kft. terveiben a beszerzés nett6 32 598
eFt, mely kevesebb, mint a tervezett értékcsdkkenés. Az értékesokkenés noveli az eredmény
kimutatas értékcsdkkenés sorat. A 2016-re tervezett értékesokkenés 40 000 eFt.

A készletek, kovetelések értéke varhatoan nem véltozik jelentés mértékben.

A pénzeszkézok csokkennek, mivel a 2015. évrdl athizodd munkalatokat és a
tervezett beruhazasokat a meglévd pénzkészletbdl szitkséges fedezni.

A sajat téke a cégbirésagon bejegyzett jegyzett tokébol: 64 000 eFt, az
eredménytartalékbol: 199 268 eFt és a tervezett eredményb6l: -5 500 eFt tevodik Gssze. A
vesztesség az Ujhegyi sétanyra tervezett illemhely miatt keletkezik, amit a tarsasag a sajat
eredménye terhére valosit meg.

Kotelezettségeit a Kft jelentésen cstkkenti. A 2015 évi kotelezettségek kozott szerepel
az Onkormanyzatnak visszafizetendd térfigyeld iizemeltetes talfinanszirozdsa. Hataridén tuli,
lejart kotelezettsége nincs a tarsasagnak és a stabil gazdalkodas eredménye képen 2016-ban
sem varhato.
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10.

11.

A passziv idébeli elhatdrolasok kis mértékben cstkkennek, a Kft nem szémol
athuz6dd munkalatok miatti ethatarolassal.

EREDMENY TERV

Az eredmény kimutatds terve is a Kft miikodési kiltségvetésével és tervezett
fejlesztéseivel tsszhangban lett 6sszedllitva. Részletezés az alabbiak szerint:

Az értékesités nettd arbevétele: 94 463 eFt, mely 92 963 eFt Onkorményzattal kétott
vallalkozasi szerz6dések keretében végzett munkak arbevételét tartalmazza. Egyéb bevételek
dsszege a Kébanyai Onkorményzat altal nydjtott tamogatasbol: 603 860 eFt, a Munkaiigyi
Kozpont 4ltal nyujtott tdmogatasbol: 129 939 eFt, a koltségvetésben tervbe vett 2 000 eFt
egyéb bevételbdl és az elhatiroldsok feloldasabol (20 000 + 5 755 eFt.) tevodik Ossze.

Az anyag jellegii raforditasok tartalmazza a KOKERT Kft 2016. évi koltségvetésében
kidolgozott anyagkdltséget, energiafelhasznalast, szallitast, bérleti dijat, karbantartasokat és az
egyéb igénybe vett szolgéltatasokat.

Személyi jellegli raforditdsok Osszetevdi a személyi juttatdsok és az azokat terheld
jarulékfizetési kotelezettségek. A személyi juttatasok tartalmazzak a bérkoltséget, étkezési
koltségtéritést, munkéba jarassal kapcsolatos koltségeket, dnkéntes nyugdijpénztari jarulékot,
egészségpénztari befizetés dsszegét, tiszteletijakat, reprezentacios koltséget, segélykeretet és
ajandékutalvanyokat.

Az értékesokkendsi leirds osszege a jogszabalyoknak megfeleléen  keriilt
megallapitasra, megegyezik a Kft. kéltségvetésében szerepld Gsszeggel.

Egyéb raforditasok sor tételei a vissza nem igényelheté afa (82 313 eFt), a
rendérségnek nyGjtott timogatés (27 555 eFt) és az egy¢éb koltség (1 600 eFt)

Mivel az el6z6 években rendkiviili bevételek és raforditasok nem voltak, a 2016. évre
sem terveztiink ilyen jellegli bevételt és kiadast.

CASH-FLOW TERV

A Cash-Flow kimutatisban levezetjiik a pénzeszkozvaltozésunkat az el6zd évhez
képest. A pénzeszkozvaltozas 75 751 eFt csokkenést mutat, ami a kovetkezd elemekbdl
tevédik Ossze:

Szokasos tevékenységbdl szarmazod pénzeszkoz csokkenés -43 153 eFt. A csokkenes
sszetevi a 2016. évi tervezett eredmény, novelve a tervezett értékesokkenéssel, korrigalva a
befektetett eszkozok értékesitésének eredménye, egyéb rovid lejarath kotelezettség,
forgbeszkozok, aktiv és passziv iddbeli elhatirolasok véltozasaval.

Befektetési tevékenységb6l szdrmazéd pénzeszkozvaltozds -32 598 eFt, az ez évre
tervezett beruhazasok és a befektetett eszkozok tervezett értékesitése (OFt) miatt.

A mérleg, az eredmény és a Cash-Flow tervet a 3. szdmi melléklet tartalmazza.

Az iizleti terv mellékletei:

1. szami melléklet:  Elfogadott 2016. évi mitkodési koltségvetes
2. szami melléklet: Az Onkorményzat 2016. évi koltségvetési rendelete eldirdsai a KOKERT

Kft. szamara

3. szam( melléklet:  Mérleg, eredmény és Cash-flow terv
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